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Уважаемые ученики, родители,  друзья и партнеры школы!

Предлагаем вашему вниманию Открытый информационный доклад, в котором представлены результаты деятельности школы за 2009 – 2010 учебный год. В докладе содержится информация о том, чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла.

Еще один,  2009 – 2010,  учебный год  уходит в прошлое, становится историей. 

Вся деятельность школы в прошедшем учебном году строилась на процессах гуманизма и общедоступности образования, т.е. осуществлялся целенаправленный процесс приведения образования, его содержания и форм организации в соответствии с природой человека, его душой и духом, возвращения к нравственному истоку, компетентности поведения в жизни человека.  

Миссию своего образовательного учреждения учителя нашей школы видят прежде всего в том, чтобы помочь каждому ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения. Учреждение ориентировано на обучение и воспитание учащихся, развитие их физиологических, психологических, интеллектуальных особенностей, образовательных потребностей, с учетом их возможностей, личностных склонностей, способностей.
1. Общая характеристика учреждения 
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1.1. Краткая историческая справка



Муниципальное общеобразовательное учреждение Зарёвская средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов  (далее Учреждение) создано в целях реализации права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, основного общего, среднего полного общего образования. 

Учреждение открылось в 1963 году под наименованием «средняя школа «Заря коммунизма» Подольского района Московской области». В 1969 году Учреждение переименовано в среднюю школу «Заря коммунизма» Домодедовского района Московской области. В 1993 году наименование изменено на Зарёвскую среднюю общеобразовательную школу. Постановлением Главы Домодедовского   района Московской области от  20.03.1996  № 806/10 «Об учреждении муниципальной общеобразовательной с углубленным изучением предметов Зарёвской средней школы» учреждена и зарегистрирована муниципальная общеобразовательная с углубленным изучением предметов Заревская средняя школа. Постановлением Главы Домодедовского района Московской области от 27.10.2000 №3310 «Об изменении фирменного наименования муниципальной общеобразовательной с углубленным изучением предметов Зарёвской средней школы» наименование Учреждения изменено на муниципальное образовательное учреждение Зарёвскую среднюю общеобразовательную школу с углубленным изучением предметов. В 2001 году Постановлением Главы Домодедовского района Московской области от 17.05.2001 №1320 «Об изменении наименования и утверждении устава муниципального общеобразовательного учреждения Зарёвской средней общеобразовательной школы с углубленным изучением предметов в новой редакции» наименование муниципального образовательного учреждения Зарёвской средней общеобразовательной школы с углубленным изучением предметов изменено на муниципальное общеобразовательное учреждение Зарёвскую среднюю общеобразовательную школу с углубленным изучением предметов. Новая редакция устава Учреждения утверждена Постановлением Главы Домодедовского района Московской области от 13.10.2005 №4667 «Об утверждении устава муниципального общеобразовательного учреждения Зарёвской средней общеобразовательной школы с углубленным изучением предметов в новой редакции». Постановлением Руководителя администрации городского округа Домодедово от 20.02.2008 №307 наименование муниципального общеобразовательного учреждения Зарёвской средней общеобразовательной школы с углубленным изучением предметов изменено на муниципальное общеобразовательное учреждение Зарёвскую среднюю общеобразовательную школу с углубленным изучением отдельных предметов.

1.2. Общая характеристика учреждения


Учреждение является муниципальным общеобразовательным бюджетным учреждением, реализующим основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и программы дополнительного образования.

Учредителем Учреждения является муниципальное образование «городской округ Домодедово Московской области» в лице администрации городского округа Домодедово (далее Учредитель).

Учреждение в своей деятельности  руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», другими законодательными и нормативными актами, принимаемыми в соответствии с ним, Типовым положением об общеобразовательном учреждении в Российской Федерации, договором с Учредителем и  Уставом.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельную смету, обладает обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, может иметь лицевой счёт в органах казначейства.

Учреждение вправе от своего имени заключать договора, приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Учреждение имеет печать установленного образца, штамп и бланки со своим наименованием.

1.3.   Предмет деятельности, цели и задачи Учреждения.

 Предметом деятельности Учреждения является:

1) реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

2) оказание дополнительных образовательных услуг (в том числе платных);

4) организация работы по повышению квалификации работников образования;

5) разработка учебных планов, образовательной программы;

6) проведение психологической диагностики, тестирования, консультаций;

7) организация семинаров, конференций, конкурсов, олимпиад, концертов, выставок;

8) оказание содействия органам опеки и попечительства в устройстве обучающихся Учреждения из числа детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на семейное воспитание (усыновление, опека (попечительство), приемная семья, патронатное воспитание).
Цели деятельности:

-обучение и воспитание подрастающего поколения;

- формирование духовно-нравственной личности;

-охрана и укрепление здоровья обучающихся;

-развитие личности, ее самореализация и самоопределение, развитие умственных и физических способностей ребенка в полном объеме;

-формирование у обучающихся современного уровня знаний;

-воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

 -подготовка ребенка к сознательной жизни в свободном обществе в духе понимания, мира, терпимости, равноправия и дружбы между всеми народами, этническими национальными и религиозными группами.
 Основными  задачами  Учреждения являются:
-создание благоприятных условий  для разностороннего развития личности, в том числе путём удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и получении дополнительного образования;

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ; их адаптации к жизни в обществе;

-создание безопасных условий обучения;

- воспитание гражданственности и любви к Родине;
-формирования простейших трудовых навыков, адекватных профессиональным интересам и склонностям;
- создание основы для  формирования осознанного выбора и последующего освоения  профессиональных образовательных программ;

- повышение   качества образования обучающихся. 
1.4. Перспективы развития школы
В качестве основной  цели педагогический коллектив школы  определяет развитие школы как центра интеллектуальных,  творческих и физических способностей школьников  и обеспечение возможностей для удовлетворения образовательных запросов и самореализации каждого ученика.

Основные направления развития школы на 2008 – 2012 учебный год:

· Повышение качества  образования.

· Создание благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы школы,  обучение школьников навыкам  самоконтроля и самообразования.

· Развитие творческих способностей обучающихся.

· Совершенствование работы с одаренными детьми.

· Организация и дальнейшее совершенствование  деятельности,  направленной на сохранение  и укрепление  здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

· Обеспечение здоровьесберегающего характера учебно-воспитательного процесса.

· Повышение профессионального уровня педагогов школы.
2. Управление  учреждением
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом и строится на принципах общественно-государственном управлении (см. таблицу № 3). 

Непосредственное управление школы осуществляет директор в соответствии с действующим трудовым законодательством на основании трудового договора. 

Формами самоуправления школой являются: общее собрание трудового коллектива, Управляющий совет школы, методический совет, педагогический совет. Высшим органом самоуправления является Управляющий совет школы. 
1. Управляющий совет – новый орган общественного управления – создан в  марте  2007 года. В состав Управляющего совета входят три категории членов: учителя, родители, учащиеся. Управляющий совет занимается вопросами школьной жизни, утверждает программу развития учреждения, участвует в разработке и согласовывает локальные акты учреждения, устанавливающие виды, размеры, условия, показатели и критерии оценки качества труда работников учреждения, распределении выплат стимулирующего характера, участвует в решении и других вопросов относящихся к его компетенции.
2. Педагогический совет школы является коллективным органом, объединяющим педагогических работников школы,  обеспечивающим  руководство  воспитательно-образовательным процессом в школе. Деятельность, компетенция и порядок работы  педагогического совета определяется  положением,  утверждаемым  директором школы.
3. Общее  собрание трудового коллектива.

К компетенции общего собрания работников школы относится:

· принятие правил внутреннего трудового распорядка;

· решение вопроса о заключении коллективного договора;

· создание комиссии по трудовым спорам школы, избрание её членов, определение численности и сроков полномочий;

· выдвижение коллективных требований работников школы и избрание полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора и другие вопросы.

 Общее собрание работников школы созывается либо директором школы,либо учредителем, либо Управляющим советом школы не реже 1 раз в год, решение общего собрания приминается большинством голосов.

4. Директор. 

Непосредственное   руководство   школой    осуществляет     директор, прошедший соответствующую аттестацию.    Директор школы назначается на должность учредителем.
К компетенции директора школы,  относится:
· Материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса в соответствии  с  государственными  и  местными нормами и требованиями, осуществляемыми в пределах собственных  финансовых средств;
· Привлечение  для     осуществления  уставной   деятельности    дополнительных источников финансирования и  материальных  средств;

· Утверждение сметы бюджетных расходов школы;

· Оперативное распоряжение имуществом и денежными  средствами школы;

· Предоставление  учредителю  и  педагогическому  совету школы ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств;

· Подбор, прием на работу  и  расстановка  педагогических кадров и вспомогательного персонала;

· Установление структуры управления деятельностью школы, утверждение штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

· Распределение в порядке, определенном федеральным законодательством о труде,  законодательством Московской области, нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления Домодедовского городского округа, учебную нагрузку, установление ставок и должностных окладов работников, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам;

· Распределение обязанностей между работниками школы, утверждение должностных инструкций;

· Создание в школе необходимых условий для  работы  сотрудников, для обучения, воспитания  учащихся.  Обеспечение  работы подразделений предприятия общественного питания и медицинских  учреждений, контроля их работы в целях охраны здоровья обучающихся и   работников школы;

· Содействие деятельности учительских организаций и  методических объединений;

· Обеспечение контроля  по всем направлениям  деятельности школы;

· Осуществление деятельности в интересах школы в  соответствии с ее Уставом и действующим законодательством.
На уровне класса общественное управление представлено  родительским собранием и родительским комитетом.
Состав   администрации:
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В состав управляющего совета были выбраны работники школы, родители  и учащиеся, - самые авторитетные люди, пользующиеся уважением и доверием коллег, учеников и их родителей. УС состоял  из 11 человек,  что соответствовало Уставу школы.

Состав управляющего совета:
1. Федорова  Елена  Петровна – директор школы.

От обучающихся школы:

2. Рвалова Алена - обучающаяся 9 класса

3. Кислов Герман – обучающийся 10 класса

От родителей обучающихся:

4. Андрееа Лариса Анатольевна
5. Микитич Наталья Николаевна
6. Рязанцева Елена Петровна
От работников школы:

7. Трушина Анна Викторовна – социальный педагог.

8. Лукоянова Наталья Николаевна – учитель начальных классов.

9. Журкина Лариса Семеновна – учитель  биологии
От учредителя: 

10.  Саприн Александр Алексеевич
11. Введена методом кооптации: Талыкова Наталья Аркадьевна 

Председатель управляющего совета -  Микитич Наталья Николаевна
Заместитель – Андреева Лариса Анатольевна
Сектетарь – Лукоянова Наталья Николаевна
Управляющий совет школы за период 2009 – 2010 учебного года осуществлял свою деятельность по разработке совместно со школьным сообществом и принятию решений, входящих в его компетенцию согласно уставу школы. Заседания   проводились регулярно, в соответствии с принятым планом работы на учебный год. Всего состоялось 5 заседания в течение отчетного периода. Заседания проходили при необходимом кворуме, явка членов управляющего совета была высокой, работа членов школьных управляющих на заседаниях  и   комиссиях была активной. Управляющий совет школы обладает полномочиями в экономической деятельности, организации учебно-воспитательного процесса, режима и уклада жизни школы, работе с семьями и детьми, требующими особого внимания и заботы; обсуждала и утверждала нормативные и локальные акты. 

На  заседаниях управляющего совета был рассмотрен и принят ряд решений по таким вопросам: 

1. О готовности школы к новому учебному году.

2. Об утверждении изменений, внесенных в Устав  школы.

3. О распределении стимулирующих выплат учителям школы.

4. Согласование учебников и программ, используемых в образовательном процессе.

5. Об организации горячим  питанием  учащихся.

6. Об организации  доступа и использовании  сети Интернет.

7. О  работе школы по профилактике безнадзорности и правонарушений.

8. О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних в Московской области.

9. О первоочередных задачах по подготовке школы к новому учебному году.

10. О задачах  по  благоустройству территории школы.

Управляющий совет рассмотрел и утвердил публичный доклад о деятельности образовательного учреждения за 2009 – 2010 учебный год, представленный директором школы. Текст публичного  доклада  выставлен на сайт школы.         

3. Условия  осуществления образовательного процесса.

3.1. Материально-техническая база  учреждения
Учебный процесс в школе осуществляется в типовом здании, состоящем из 2-х частей (основного здания, интерната), соединенных переходом. В здании школы 36  учебных кабинетов, 1 кабинет информатики, музей, спортивный зал, актовый зал, мастерские (столярная и слесарная), кабинет обслуживающего труда, кабинет кулинарии, столовая и буфет, медицинский  и процедурный кабинеты, библиотека.

В школе обеспечен доступ в сеть Интернет, имеется множительная техника, сканер, телефонная связь, факс. 12  кабинетов имеют телевизоры и видеомагнитофоны. 3  кабинета оснащены  интерактивными досками. 

Финансирование деятельности школы осуществляется как за счет средств бюджета, так и с использованием благотворительных взносов родителей обучающихся.

В школе систематически обновляется учебно-материальная база, проводятся закупки новой современной учебной мебели, обновление учебного оборудования предметных кабинетов.

Особое внимание в образовательном учреждении уделяется оснащению образовательного процесса компьютерной техникой и внедрению информационных  и коммуникационных технологий в образовательный процесс и управление образовательным учреждением.

3.2. Характеристика педагогического коллектива
В школе работает сплоченный профессионально компетентный коллектив педагогов, который представлен творческими учителями с высокой теоретической и технологической подготовкой, положительным опытом осуществления инновационных преобразований в образовательном процессе.


Педагогический состав школы: 6  администраторов, 40  педагогов, социальный педагог, педагог-психолог,  педагог-организатор,  воспитатель ГПД, старший вожатый, заведующий  библиотекой.


Высшее образование имеют   40    человек, 

среднее специальное – 8   человек.


Имеют высшую категорию –  15 чел. (31% учителей), 

I категорию – 8 чел (17% учителей), 

II категорию – 11 чел. (23% учителей),  

без категории – 14 чел. (29% учителей).


Средний возраст педагогов – 46  лет.

Профессиональный уровень педагогического коллектива достаточно высок: более половины учителей имеют высшую и первую квалификационную категорию. В коллективе  19  педагогов пенсионного возраста, 6  молодых специалистов со стажем до 5 лет.

Педагоги школы активно участвуют в работе районных методических объединений и проводят открытые уроки для учителей района,  своевременно проходят  курсы повышения квалификации. Для повышения квалификации педагогов школы широко используется возможности образовательных организаций Москвы. Ежегодно более 40 % учителей проходят курсы повышения квалификации в методическом центре, Академии последипломного педагогического образования и других учреждениях города.
Методическая тема школы: « Качество образование – приоритетное направление школы с углубленным изучением отдельных предметов как школы повышенного статуса»

      Многие учителя владеют и используют в практике инновационные технологии.

Большое внимание в школе уделяется созданию благоприятной для образовательного процесса атмосфере. Ориентированность педагогического коллектива на личность ученика позволила снизить уровень тревожности  детей, обеспечить поддержку учащихся  с различными способностями к обучению, установить в целом доброжелательные отношения педагогов, учащихся и их родителей. Организована социально-психологическая служба, работают психолог и социальный педагог. 




В школе функционируют  методические объединения:   

· учителей начальных классов;

· учителей  гуманитарного цикла;

· учителей  физико-математического цикла;

· учителей естественнонаучного цикла;

· учителей иностранного языка;

· классных руководителей. 

Повышение квалификации,   аттестация  учителей:

	Учебный год
	Аттестация руководителей
	Аттестация учителей
	Курсовая подготовка, повышение квалификации

	2007-2008
	-
	3
	8

	2008-2009
	3
	7
	9

	2009-2010
	3
	6
	28


3.3. Условия осуществления образовательного процесса

Школа имеет три ступени: начальная школа, основная, средняя. В школе обучается 607 учащихся, существует 26 классов-комплектов. Первые классы формируются по микрорайонному принципу, отсутствует конкурсный набор в школу. Организованы курсы для дошкольников по подготовке к школе. Около 40% первоклассников занимаются на этих курсах.  В 2009 году школа набрала 3 первых класса (77 человек).
Школа работает в режиме: 1 – 4 классы – пятидневная, 5 – 11 классы - шестидневная рабочая неделя,  одна смена. В анализируемом учебном году в школе был следующий режим занятий:

· начало уроков – 08.15;
· продолжительность урока – 45 минут;

· начало занятий группы продленного дня – 12.00 ч.

Продолжительность перемен - 10-15 минут. Расписание занятий предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания  в столовой обучающихся.

Продолжительность учебного года в первых классах -  33 недели, в последующих – 34 недели. Продолжительность каникул в течение учебного года – 30 календарных дней, летом -  не менее 8 календарных недель. Для учащихся в первых классах устанавливаются дополнительные недельные каникулы.

Средняя наполняемость классов -  25 человек. Деление классов на подгруппы осуществляется на уроках иностранного языка, информатики, технологии.

Данный режим работы школы обеспечивает выполнение базового компонента и использование школьного компонента в соответствии с интересами и потребностями учащихся,  способствуя реализации идеи развития личности в культурно-нравственном и интеллектуальном плане, обеспечивая условия для самовыражения и самоопределения учащихся.

По результатам комиссии по определению готовности школ к новому учебному году, промежуточных проверок органами госпожнадзора и санэпиднадзора, условия образовательного процесса школы имеют положительную оценку.
3.4. Организация питания.

В школе имеется столовая на  210  посадочных мест. Организация питания осуществляется через МУП «Домодедовский комбинат питания». Обеспечены ежедневно льготным питанием – 189 учащихся 1-11 классов. Остальные ученики школы получают  горячее питание 3 раза в неделю. Всем участникам образовательного процесса предлагаются горячие обеды, завтраки, буфетная продукция.
                                    [image: image4.jpg]



3.5. Организация медицинского обслуживания.
Медицинское обслуживание обучающихся в Учреждении обеспечивается специально закрепленным за Учреждением органом здравоохранения медицинским персоналом,   который наряду с администрацией и педагогическим персоналом несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания обучающихся. 
· В   МОУ  Заревской СОШ  ведётся обучение в соответствии возрастными и индивидуальными особенностями обучающихся, состоянием их соматического и психического здоровья.

· Расписание учебных занятий составлено в соответствии с Санитарными Правилами и нормами. 

· Ежегодно проводятся  медицинские осмотры обучающихся.

· Информация о состоянии здоровья и  здоровьесберегающие мероприятия анализируются и  рассматриваются на педагогических советах  и административных совещаниях.

3.6. Обеспечение  безопасности. 
Учреждение гарантирует безопасные условия учебы и работы на основе создания здоровых и безопасных условий труда и проведения учебно-воспитательного процесса, неукоснительного соблюдения правил и норм по охране труда в общеобразовательных учреждениях.
С целью обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся и сотрудников   школы заключен  договор   на оказание охранных услуг с отделом вневедомственной охраны при УВД по городскому округу Домодедово с  ООО ЧОП «Арсенал-СБ».

В  ночное время охрану осуществляют сторожа  и ООО ЧОП «Арсенал-СБ». Таким образом, полностью выполняются задачи физической охраны:  
· контроль и обеспечение состояния безопасности для своевременного   обнаружения и предотвращения опасных проявлений и ситуаций;
· осуществление пожарного надзора;
· организация пропускного режима, исключающего несанкционированное   проникновение на объект граждан и техники;
· защита персонала и обучающихся от насильственных действий в школе  и на ее территории.
В целях антитеррористической безопасности в Учреждении действует контрольно-пропускной режим, который устанавливается по решению управляющего совета и регламентируется локальным актом «Положение о контрольно-пропускном режиме».
В школе работает кнопка тревожной сигнализации (кнопка и два переносных пульта), которая проверяется на работоспособность ежедневно по графику.  Техническое обслуживание данной кнопки осуществляет ООО «Оскар – плюс – СБ» Кроме этого, работает автоматическая пожарная сигнализация, которую обслуживает ООО «ДОП».  Ведутся журналы по обходу территории, передаче ключа и пульта КТС, учета звонков по КТС.

В школе проводятся мероприятия по обеспечению безопасности:

· плановое систематическое обучение работников школы по вопросам охраны труда, производственной санитарии и безопасности;

· плановое обучение учащихся школы и инструктирование по вопросам охраны труда, санитарии и безопасности;

· инструктаж при выполнении учебных лабораторных работ, работе с ВТ и занятиями физической культурой;

· инструктаж при выполнении общественно-полезного труда;

· инструктаж перед культурно-массовыми мероприятиями в школе перед учебными и развивающими экскурсиями, походами, поездками в театр, музеи и выставки;

· проведение тренировочных занятий по эвакуации из школы;

· проведение месячника по ГО;

· проведение единых дней по правилам дорожного движения;

· созданы отряды ЮИД, организована их работа.

· Ежедневно  ведется учет  посещаемости занятий обучающимися. С этой целью в системе внутришкольного контроля проводилась проверка дневников по пропускам уроков и последующий контроль со стороны родителей,  а также для своевременного выявления пропусков обучающихся в школе ведется «Тетрадь учета посещаемости». 
4.7. Правила приема в учреждение.
1. В первый класс учреждения принимаются дети, достигшие 6 лет 6 месяцев, но не позже 8 лет, не имеющие медицинских противопоказаний. В более раннем возрасте дети могут быть зачислены  в учреждение по решению муниципальной психолого-медико-педагогической комиссии. 

В первую очередь приему подлежат:

- дети, проживающие на территории, закрепленной за учреждением;

- дети, старшие братья и сестры которых обучаются в других классах этого учреждения.

Детям, не проживающим на данной территории, может быть отказано в приеме только при отсутствии свободных мест. «Свободными» являются места в классах, имеющих наполняемость менее 20 обучающихся.

            2. Зачисление обучающихся в учреждение оформляется приказом директора. Для зачисления учащихся в первый класс родители (законные представители) предоставляют следующие документы: 

- заявление-анкету на имя директора учреждения;

- копию свидетельства о рождении (сверяется с подлинником, заверяется директором учреждения);

- медицинскую карту с результатами обследования врачами-специалистами и прививками;

- медицинскую справку (от врача - педиатра о возможности обучения);

- копию медицинского полиса ребенка;

- паспорт одного из родителей (законных представителей) с регистрацией по месту жительства или справка о регистрации по месту жительства.

3.  Приём обучающихся во 2- 9-ые и 11-е классы учреждения осуществляется при предоставлении следующих документов: 

- заявления родителей на имя директора учреждения;

- личного дела;

- ведомости четвертных, текущих (или полугодовых) оценок успеваемости, заверенных  печатью учреждения (при переходе в течение учебного года);

 
- паспорта одного из родителей (законных представителей) с регистрацией по месту жительства или справка о регистрации по месту жительства;

- копии медицинского полиса ребенка;

- медицинской карты ребенка;

- аттестат об окончании 9 классов для обучающихся, поступающих в 11 класс и обучающихся, поступающих в 10 класс в течение учебного года.

4. Финансово-экономическая деятельность  учреждения
Финансирование деятельности школы осуществляется как за счет средств бюджета, так и с использованием благотворительных взносов родителей обучающихся.
Направления использования бюджетных средств:

· оплата труда работников

· оплата услуг по организации горячего питания школьников

· оплата коммунальных услуг

· оплата услуг связи

· оплата мероприятий программы производственного контроля

· оплата услуг по обслуживанию системы пожарной сигнализации

· оплата услуг КТС

· приобретение учебно-наглядного оборудования, необходимого для осуществления образовательного процесса

· приобретение расходных материалов, необходимых для содержания здания

· приобретение медикаментов 
В школе систематически обновляется учебно-материальная база, проводятся закупки новой современной учебной мебели, обновление учебного оборудования предметных кабинетов.

Особое внимание в образовательном учреждении уделяется оснащению образовательного процесса компьютерной техникой и внедрению информационных  и коммуникационных технологий в образовательный процесс и управление образовательным учреждением.

В рамках подготовки школы к новому 2010-2011 учебному году   в июне-августе 2010 года
- проведен косметический ремонт спортивного зала, 

- проведен частичный  косметический ремонт в здании бывшего интерната,  в основном здании школы (туалеты, лестничные пролеты, рекреации);

- установлены перегородки между  унитазами в туалетных комнатах основного здания школы;

-  восстановлен туалет в здании бывшего интерната (3 этаж);

-  приобретена мебель для учебных кабинетов на сумму  свыше 120 000 руб.

- приобретены учебники на сумму 78 000 руб.

- приобретены технические средства  обучения  на сумму  70 000 руб.

Средствами родителей обучающихся было отремонтировано  7 учебных кабинетов.

5. Содержание образования.
На основании лицензии, школа имеет перечень общеобразовательных программ, по которым имеет право ведения образовательной деятельностью:


А также  программы  дополнительного образования  следующих направлений:

-экологического;

-физкультурно-спортивного;

-традиции русской культуры.

Режим работы школы обеспечивает выполнение базового компонента и использование школьного компонента в соответствии с интересами и потребностями учащихся,  способствуя реализации идеи развития личности в культурно-нравственном и интеллектуальном плане, обеспечивая условия для самовыражения и самоопределения учащихся.
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Учебный план МОУ Заревской  СОШ с углубленным изучением предметов   на 2009 – 2010 учебный год  составлен  на основании  Федерального базисного учебного плана 1998 г,  2004 г., разработанного на основе  федерального компонента  государственного  стандарта общего образования  с учетом необходимых требований и рекомендаций и в соответствии с СанПиН  2.4.2.1178-02, п. 2.9 «Требования к режиму образовательного процесса» и  приложения №6 «Гигиенические требования к расписанию уроков»,  письма  Правительства Московской области от 03.06.08 г. № 3119-05о/07 «О реализации  базисного учебного плана  в общеобразовательных учреждениях  Московской области в 2009-20010 учебном году».

   
  Набор  образовательных областей и номенклатура учебных предметов, реализующих федеральный компонент государственного образовательного стандарта,  представлены в  инвариантной  части учебного плана  необходимым количеством часов  с учетом предельно допустимой нагрузки, что позволяет создать  единое образовательное пространство  и гарантирует овладение выпускниками необходимым  минимумом знаний,   умений и навыков, обеспечивающими возможность продолжения образования.

      Вариативная  часть учебного плана, представленная  обязательными занятиями по выбору учащихся,  используется на  усиление  образовательных  областей инвариантной части,  на изучение  предметов  регионального и школьного компонентов.

Школа  I ступени

     Обучение в школе I ступени организовано  по программе четырехлетней начальной школы  при 5-дневной  рабочей неделе.

    
Содержание образования начальной школы реализуется через образовательные области, обеспечивающие целостное  восприятие картины мира. Это достигается также за счет использования школьного и ученического  компонентов, деятельностного  подхода и индивидуализации  обучения.

     
Обучение в  1-2  классах  ведется  по   БУП  2004 года. 

Учебный предмет «Русский язык» в 1 классе включает в себя следующие компоненты:  обучение грамоте, развитие речи, внеклассное чтение, литературное чтение, фонетика, лексика, грамматика, правописание.

    
 Учебный предмет «Окружающий мир (человек, природа, общество)» изучается с 1 класса по 2 часа  в неделю. Учебный предмет является  интегрированным.  В его содержание  дополнительно введены развивающие модули и разделы  социально-гуманитарной  направленности,  а также  элементы  основ  безопасности жизнедеятельности.  Предметы изобразительное искусство и  художественный  труд  составляют интегрированный 2-часовой курс.

    Обучение в 3-4 классах ведется по БУП  1998 г.  

   В 3  класса вводится  изучение иностранного языка (2 ч/неделю) за счет школьного компонента.

  Образовательная область  «Математика» усилена в 4 классах введением дополнительного часа   за счет вариативной части учебного плана на изучение  предмета  в связи с необходимостью совершенствования вычислительных навыков, развитием  логического мышления обучающихся.

  С целью  совершенствования навыков устной и письменной речи, развития коммуникативных навыков  и  способностей обучащихся   за счет школьного компонента в  4 классах   ведется   риторика  (на основе учебного комплекса Т.А. Ладыженской.
Школа  II  ступени

   
  В школе II  ступени   в условиях 6-дневной  учебной недели   организовано  разностороннее базовое образование по государственным программам, а также углубленное изучение предметов  с использованием  здоровьесберегающих  технологий. 

    Обучение в 5-х классах  ведется по БУП  2004 г.,  в 6, 7, 8, 9-х классах  - по БУП 1998 г.

   В 6бв   классах  вводится изучение предмета «Обществознание» 1 час в неделю. 

   В 8 классах  в предмете  «Технология»  изучается  учебный модуль «Черчение» 1 час в неделю.

   
В 5-9 классах в соответствии со статусом школы открываются классы повышенного уровня по следующим направленностям:

5а класс – гуманитарный: введены дополнительные часы за счёт вариативной части учебного плана на изучение русского языка (8 ч./ нед.), литературы ( 3 ч./ нед.), МХК    (1 ч./ нед.; пропедевтический курс по учебнику В.В. Бабайцевой ).

5б класс -  математический: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение  математики (7 ч/нед), за счет школьного компонента вводится предмет информатика и ИКТ (1 ч/нед.; пропедевтический курс по учебнику Л. Босовой);

6а класс – математический: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение математики  (7 ч/нед),  за счет школьного компонента вводится предмет «Информатика» (2 ч/нед., т.к. не было возможности  ввести данный  предмет  с 5 класса; пропедевтический курс по учебнику Л. Босовой ).

6б  класс – социально-гуманитарный: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение  русского языка  (6 ч/нед),  литературы (3 ч/нед), риторики (1 ч/нед)

7а класс - математический: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение математики  (7 ч/нед),  за счет школьного компонента вводится предмет «Информатика» (1 ч/нед., т.к. не было возможности  ввести данный  предмет  с 5 класса; пропедевтический курс по учебнику Л. Босовой ).

 7б класс – гуманитарный: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение  русского языка  (7 ч/нед),  литературы (3 ч/нед),  риторики (1 ч/нед).

8б  класс – русский язык: введены дополнительные часы за счет вариативной части учебного плана на  изучение  русского языка  (4 ч/нед),  литературы (3 ч/нед), риторика (1 ч/нед)

Филологическая   область усилена преподаванием  риторики (1 ч/нед) и  литературы  (1 ч/нед)  за счет  часов школьного компонента.

 9а класс -  русский язык   (4 ч./неделю).

Филологическая   область усилена преподаванием  риторики  за счет  часов школьного компонента.

           В классах со «слабым» составом обучающихся  добавлены часы на индивидуально-групповые занятия: 5в (1 ч/нед. математика), 7в (1 ч/нед. математика).

Учебный предмет «История» в 6-9 классах   включает в себя 2 раздела: 

6 класс: история России и история Средних веков;

7-8  класс: история России и Новая история:

9 класс: история России и Новейшая история.

Школа  III  ступени

    
     В школе Ш  ступени  при  6-дневной  учебной недели  организовано   обучение  учащихся  в общеобразовательных  классах  по государственным программам (11 кл.),  а также углубленное изучение  русского языка в 10а классе (4 ч/неделю).

    
  В 10 классе  усилена  образовательная область «Филология»  введением дополнительных часов  за счет  вариативной части учебного плана на изучение русского языка (+3 – 10а кл., +2 – 11 кл.) . Образовательная область «Математика»  -  введением дополнительных часов на изучение алгебры (+1);   образовательная область  «Обществознание» в 10а  классе -   на изучение истории (+1),  в  11 классе -   на изучение обществознания (+1).

       За счет школьного компонента в 10 – 11  классах  продолжается  изучение курсов «Мировая художественная культура»  ( на основе учебников для 10-11 кл. Л.А. Рапацкой  «Мировая художественная культура» - М., 2004-2005 г.),  риторика (10а кл.), а также факультатив «Деловой русский язык» (11а кл.) .

     Учебный предмет «История» в  10-11  классах   включает в себя 2 раздела: 

 история России  и Всеобщая история.

        В соответствии с Концепцией  модернизации российского образования на период до 2010 года  в Федеральном базисном учебном плане увеличено  количество часов на освоение обучающимися предметов  социально-экономического цикла, иностранных языков и информатики.  Внесенные изменения и дополнения  в учебный план этого года вызваны стремлением сохранить и укрепить здоровье учащихся, облегчить социальную адаптацию  выпускников средней школы,  более полно учесть специфику рынка труда,  отразить новые требования законодательства к общеобразовательной  подготовке старшеклассников.

       В школе II  ступени  в  8а,  9б, 9в  классах 1 час выделен на реализацию  экспериментального курса «Духовное краеведение Подмосковья» в целях  патриотического и духовно-нравственного воспитания  молодежи, развития у юношества бережного отношения к прошлому Московской области, памятникам  истории и культуры региона, а также  осуществления культурологического образования на личностноориентированной развивающейся  основе  согласно письму Правительства Московской области от 11.07.07 г. № 4216-06о/07 «О реализации  базисного учебного плана  в общеобразовательных учреждениях  Московской области в 2007-2008 учебном году».

       Кроме того,  региональный компонент   представлен   изучением предмета   «Право»   в   9- 11 классах, русского  языка в 10-11 классах.

В кружках и секциях школы занимаются  175 человек.

Проектной деятельностью охвачены 8% обучающихся. Объединения дополнительного образования работают 18 часов в неделю. 
Дополнительные образовательные услуги педагоги оказывают не только детям, обучающимся в школе, но и своим будущим ученикам. Учитывая разный уровень готовности к школе, дошкольникам предлагаются занятия по подготовке к обучению, которые проводятся ежегодно  с сентября по май  в «Школе будущего первоклассника». Задача таких занятий состоит в том, чтобы создать условия для более успешной адаптации ребенка к образовательному процессу, выровнять стартовые возможности детей, как посещавших дошкольные учреждения, так и «домашних». Практика показала, что дети, прошедшие предшкольную подготовку, лучше подготовлены к обучению в начальной школе. В 2009-2010  учебном году на базе школы в 2-х группах обучалось 36  шестилеток.
6. Результаты деятельности

6.1. Результаты учебной деятельности 
В МОУ Заревской СОШ  на начало 2009-2010 учебного года насчитывалось  598 учеников, что составляло 26 классов-комплектов. В течение этого года прибыло  26 учащихся, выбыло – 17 человек. На конец учебного года в школе    607   учащихся. Из них: 

- переведено в следующий класс –   602 человека;

- выпущено из 9 класса –   67 человек.

- выпущено из 11 класса – 18 человек.
Учебный год окончили:

- на «отлично» -  45 человек  ( 8% от числа аттестованных учащихся);
- на «4» и «5»  -  185  человек  (35%  от числа аттестованных учащихся).
С одной тройкой учебный год закончили 35 обучающийся (7% от числа  аттестованных учащихся)
 На повторный год обучения оставлено  5 человек.   
Успеваемость по школе составляет 98 %.
Качество знаний по школе -  43% ( на 4% ниже результатов предыдущего 2008-2009 уч.года)
	Класс 
	Классный руководитель
	Результаты на конец 2009-2010 уч года
	Качество знаний 

на конец 2008-2009 уч года

	
	
	%

обучен-

ности
	%

качества знаний
	отличники
	учатся на «4» и «5»
	с одной «3»
	не 

успевают
	

	1а
	Логвинова В.Н.
	100
	
	
	
	
	
	
	

	1б
	Виноградова Ж.А.
	100
	
	
	
	
	
	
	

	1в
	Мурзина Т.В.
	100
	
	
	
	
	
	
	

	2а
	Хрустель И.А.
	100
	56
	1
	9
	3
	-
	
	

	2б
	Попова М.И.
	100
	76
	4
	12
	1
	-
	
	

	2в
	Шукюрова В.М.
	100
	47
	2
	7
	-
	-
	
	

	3а
	Лукоянова Н.Н.
	100
	50
	2
	11
	3
	-
	62
	-12%

	3б
	Шолик О.В.
	100
	60
	5
	10
	2
	-
	44
	+16%

	3в
	Кузьмичева Т.В.
	100
	62
	2
	14
	2
	-
	52
	+10%

	4а
	Щербакова А.Ю.
	100
	67
	4
	10
	2
	-
	68
	-1%

	4б
	Петрова Н.М.
	100
	57
	2
	11
	3
	-
	55
	+2%

	
	ИТОГО (1-4 кл.)
	100%


	59%
	22
	84
	16
	-
	57%
	+2%

	5а
	Евдокимова Л.С.
	100
	53
	2
	8
	2
	-
	62
	-9%

	5б
	Салькова Л.А.
	100
	45
	3
	6
	3
	-
	64
	-19%

	5в
	Белова О.В.
	100
	31
	1
	5
	3
	-
	52
	-21%

	6а
	Журкина Л.С.
	100
	57
	5
	12
	1
	-
	59
	-2%

	6б
	Чабан М.Н.
	96
	46
	-
	13
	-
	1
	56
	-10%

	7а
	Ермакова В.П.
	100
	47
	2
	9
	1
	-
	55
	-8%

	7б
	Трушина А.В.
	95
	38
	2
	6
	1
	1
	41
	-3%

	7в
	Серегина Л.А.
	100
	30
	1
	6
	5
	-
	22
	+8%

	8а
	Евглевская Е.Н.
	97
	33
	-
	10
	--
	-
	60
	-27%

	8б
	Орлова Е.И.
	83
	21
	1
	5
	-
	5
	37
	-16%

	9а
	Ермачкова Г.А.
	91
	41
	3
	6
	-
	2
	36
	+5%

	9б
	Крапчатова Т.М.
	96
	23
	1
	4
	-
	1
	21
	+2%

	9в
	Волкова В.П.
	91
	17
	-
	4
	-
	2
	27
	-10%

	10
	Грошева С.В.
	100
	17
	1
	3
	3
	-
	
	

	11
	Евстигнеева С.В.
	100
	28
	1
	4
	-
	-
	44
	-16%

	
	ИТОГО (5-11 кл)
	
	
	23
	101
	19
	12
	
	

	
	ИТОГО ПО ШКОЛЕ
	98%
	43%
	45
	185
	35
	12
	
	


6.2. Анализ  промежуточной  аттестации учеников 3-8, 10 классов
В 2009 – 2010 учебном году промежуточная аттестация учащихся переводных классов  проводилась в соответствии с «Положением о промежуточной  аттестации учащихся переводных  классов», а также приказом управления образования городского округа Домодедово «О порядке окончания 2009-2010 учебного года и проведении государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений  городского округа Домодедово»,   на основании решения педагогического совета  № 5 _от _30 марта 2010 года.  Промежуточная аттестация в 3-8,10-х  классах проводилась  с 13.05 по 20.05 2010 года. Промежуточная аттестация по всем предметам проводилась в форме  контрольных работ, материалы которых были разработаны в соответствии с изученным программным материалом на данной ступени, рассмотрены на заседаниях МО учителей предметников, согласованы с заместителем директора по УВР,  утверждены директором школы. 
	№ п/п
	Предмет


	Количество сдававших
	Отметка
	Уровень обучен-

ности
	Качество знаний


	Педагоги
	Квалиф.ка-тегория

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	3а

3б

3в
	1

-

1
	7

5

5
	11

11

13
	7

8

6
	96

100

96
	69

79

79
	Лукоянова Н.Н.

Шолик О.В.

Кузьмичёва Т.В.
	высшая

б/к

вторая    

	
	
	итого
	2
	17
	35
	21
	97
	75
	
	

	
	
	4а

4б
	-

1
	4

9
	12

12
	5

-
	100

95
	81

55
	Щербакова А.Ю.

Петрова Н.М.
	вторая

высшая

	
	
	итого
	1
	13
	24
	5
	98
	67
	
	

	
	
	5а

5б

5в


	2

5

1
	5

7

8
	9

6

5
	1

1

1
	88

74

94
	59

37

40
	Евдокимова Л.С.

Грошева С.В.

Виноградова Ж.А
	высшая

высшая

первая

	
	
	итого
	8
	20
	20
	3
	84
	45
	
	

	
	
	6а

6б
	7

6
	12

6
	7

11
	3

-
	76

74
	34

48
	Бакчеева С.В.

Бакчеева С.В.
	вторая

вторая

	
	
	итого
	13
	18
	18
	3
	75
	40
	
	

	
	
	7а

7б

7в
	2

-

-
	9

12

18
	8

3

4
	1

1

1
	90

100

100
	45

25

22
	Евдокимова Л.С.

Гамалиенко Е.Н.

Гамалиенко Е.Н.
	высшая

вторая

вторая

	
	
	итого
	2
	39
	15
	3
	97
	31
	
	

	
	
	8а

8б
	-

1
	8

10
	8

10
	9

8
	100

97
	68

62
	Гамалиенко Е.Н.

Фёдорова Е.П.
	вторая

высшая

	
	
	итого
	1
	18
	18
	17
	99
	65
	
	

	
	
	10
	2
	1
	11
	9
	96
	87
	Грошева С.В.
	высшая

	2
	Математика
	3а

3б

3в

итого
	-

-

1

1
	3

7

3

13
	15

5

13

33
	7

11

8

26
	100

100

96

99
	87

69

84

81
	Лукоянова Н.Н.

Шолик О.В.

Кузьмичёва Т.В.
	высшая

б/к

вторая

	
	
	4а

4б
	-

2
	-

7
	13

10
	8

3
	100

91
	100

59
	Щербакова А.Ю.

Петрова Н.М.
	вторая

высшая

	
	
	итого
	2
	7
	23
	11
	95
	79
	
	

	
	
	5а

5б

5в
	3

2

-
	2

5

9
	8

6

7
	3

6

3
	81

89

100
	69

63

53
	Салькова Л.А.

Салькова Л.А.

Федосеева О.В.
	высшая

высшая

высшая

	
	
	итого
	5
	16
	21
	12
	91
	61
	
	

	
	
	6а

6б
	3

2
	7

8
	14

11
	3

3
	89

92
	63

58
	Салькова Л.А.

Чабан М.Н.
	высшая

б/к

	
	
	итого
	5
	15
	25
	6
	90
	61
	
	

	
	
	7а

7б

7в
	1

-

-
	8

9

10


	11

10

12
	1

2

2
	95

100

100
	57

57

61
	Салькова Л.А.

Федосеева О.В.

Федосеева О.В.
	высшая

высшая

высшая

	
	
	итого
	1
	27
	33
	5
	98
	58
	
	

	
	
	8а

8б
	2

2
	17

13
	4

11
	1

-
	92

92
	21

42
	Орлова Е.И.

Орлова Е.И.
	Вторая

вторая

	
	
	итого
	4
	30
	15
	1
	92
	32
	
	

	
	
	10
	4
	7
	10
	2
	83
	52
	Орлова Е.И.
	вторая


 

 Анализ итогов промежуточной аттестации показал, что в начальной школе учащиеся очень успешно справились с контрольными работами, процент качества знаний достаточно высокий, что соответствует уровню успеваемости учащихся в течение года.
     Среди 5-8 , 10 классов отличаются высоким качеством знаний 5а класс, 6а класс, 7а класс. Самое низкое качество знаний показывают 5в, 8б классы, что соответствует уровню успеваемости учащихся в течение года.

Проанализировав результаты промежуточной аттестации, следует сделать следующие выводы:

- руководителям   ШМО Сальковой Л.А. и Бакчеевой С.В. в августе 2010 года провести  заседания  ШМО, на которых проанализировать результаты итоговых контрольных работ по русскому языку и математике и наметить пути ликвидации  пробелов в знаниях обучающихся;  

-  учителям  Орловой Е.  (8б класс),  Виноградовой Ж.А.  на  1 сентября 2010 года  составить планы  коррекции знаний учащихся по данным  классам, где спланировать  текущее повторение  "трудных" тем, а также индивидуальную работу с "трудными"  учениками;  эти планы согласовать с руководителями ШМО  и замдиректора  по УВР Федосеевой О.В.

6.3. Анализ  итоговой аттестации выпускников 9-ых  классов

Результаты государственной (итоговой) аттестации по алгебре и русскому языку, проводимой в новой форме

	Кол-во, сдававших экзамен
	Кол-во выпускников, получивших экзаменационную отметку
	Равную годовой
	Выше годовой
	Ниже годовой

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	Русс.яз.- 
	13
	35
	19


	-
	28
	42
	35
	52
	4
	6

	Математика(алгебра)- 
	7
	18
	38


	4
	40
	60
	11
	16
	12
	18


Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-ых классов  осуществлялась по  следующим учебным предметам (по выбору учащихся):

	№ п/п
	Предмет


	Количество сдававших
	Отметка
	Уровень обучен-

ности (в среднем по данному предмету по ОУ)
	Качество знаний

(в среднем по данному предмету по ОУ)
	Педагог
	Квалиф.

категория

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	1
	ОБЖ
	55
	-
	13
	23
	19
	100
	76
	Амелина И.В.
	вторая

	2
	Обществозна-ние
	40
	-
	11
	14
	15
	100
	73
	Макарова В.А.
	первая

	3
	Физическая культура
	12
	-
	1
	6
	5
	100
	92
	Богомякова Н.И

Келехсаев К.П.
	высшая

б/к

	4
	Химия
	13
	-
	2
	5
	6
	100
	85
	Ермачкова Г.А.
	высшая

	5
	Физика
	1
	-
	-
	-
	1
	100
	100
	Шибалкина В.А.
	вторая

	6
	Биология
	13
	-
	6
	4
	3
	100
	54
	Крапчатова Т.М.
	вторая


Аттестат особого образца – 2 чел.  (Руденко Анастасия, Шалыгина Анастасия)

6.4. Анализ  итоговой аттестации выпускников  11  класса

В 2009-2010 учебном году выпускники 11 класса  проходили государственную (итоговую) аттестацию в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ). Подготовка к такой форме экзаменов проводилась в течение всего учебного года в соответствии с планом работы  школы.
	Количество обучающихся XI(XII) классов на конец учебного года
	Общее количество допущенных к ГИА выпускников
	Из числа допущенных к ГИА-2010:

	
	
	проходившие ГИА
	не прошедшие ГИА

	
	
	 в форме ЕГЭ
	 в форме ГВЭ
	с совмещением форм аттестации (ГВЭ+ЕГЭ)
	всего
	из них выпускники с ОВЗ

	
	
	всего
	из них выпускники с ОВЗ
	всего
	из них на дому
	
	
	

	
	
	
	всего
	из них с созданием дополнительных условий
	
	
	
	
	

	 18
	 18
	 18
	 1
	 -
	 -
	 -
	 -
	 1
	 0


Участники  ЕГЭ   2010 года

	11-е классы

(всего человек)
	Записалось на ЕГЭ (чел.)
	Количество участников по факту
	Набрали min, уст.Рособрнадзором
	Не набрали min уст. Рособрнадзором
	Min балл по ОУ
	Max балл по ОУ
	Средний балл по ОУ

	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	18 
	18 
	 
	 1
	 11
	 72
	56 


Участники ЕГЭ 2010 года   с ограниченными возможностями здоровья

	Записалось на ЕГЭ (чел.)
	Количество участников по факту
	Набрали min, уст.Рособрнадзором
	Не набрали min уст. Рособрнадзором
	Min балл по ОУ
	Max балл по ОУ

	
	
	
	
	
	

	Русс.яз.- 1

Матем.- 1

Физика- 1
	1
	1 
	0 
	 41
	 57


Число ЕГЭ, выбранных выпускниками 2010 года

	Всего, сдававших ЕГЭ  (чел.) 
	Выбрали 2

 экзамена (чел.)
	Выбрали 3 экзамена  (чел.)
	Выбрали 4 экзамена  (чел.)
	Выбрали 5 экзаменов  (чел.)
	Выбрали 6 экзаменов  (чел.)

	
	
	
	
	
	

	 18
	 1
	 16
	 1
	- 
	 -


Аттестат с серебряным тиснением  - 1 чел  (Мишин Михаил)
Аттестат с золотым тиснением  - 1 чел.  (Сидорцова Анастасия)

6.5. Основные результаты внеурочной деятельности (участие во Всероссийской олимпиаде школьников)
Основной целью внеурочной воспитательной работы школы является гармоничное развитие личности учащегося с учетом его возраста, интеллекта и интересов, а также выявление и раскрытие природных способностей каждого ученика.

В развитии творческих способностей обучающихся и выявлении одаренных детей огромное значение имеет проведение предметных олимпиад.
       
 С 24 октября по 30 октября  2009 года  в целях развития творческих способностей обучающихся, выявления и воспитания одаренных детей в соответствии с Положением о муниципальной олимпиаде школьников по общеобразовательным предметам  Управления образования, Положением о школьной олимпиаде МОУ Заревской СОШ и во исполнении приказа №833  от 21.10.2009 г. были проведены школьные олимпиады по следующим предметам: химия, физика, правоведение, биология, литература, физическая культура, русский язык, английский язык, экология, математика, история, география.

    Всего по школе приняло участие в олимпиадах   180 человек, что составляет 52 % от общего количества обучающихся (без обучающихся начальной школы).

  По результатам школьных олимпиад было направлено на районные олимпиады по предметам 53 обучающихся, из них:

· По химии – 2 человека 
· По физике –  7 человек
· По праву –  3 человека 
· По биологии – 6 человек 
· По литературе –  3 человека 
· По физической культуре – 5 человек 
· По русскому языку – 4 человека 
· По английскому языку – 3 человека 
· По географии –  4 человека 
· По экологии – 1 человек 
· По духовному краеведению – 1 человек 
· По обществознанию – 3 человек 
· По информатике – 2 человека 
· По французскому языку – 2 человека 
· По технологии – 6 человек 

Результаты муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	№

п/п
	Ф.И. обучающегося
	класс
	предмет
	место
	Учитель 

	1
	Хайдаров  Михаил
	11
	Технология
	1
	Амелина И.В.

	2
	Волкова Виктория
	11
	Технология
	2
	Волкова В.П.

	3
	Рвалова  Алёна
	9б
	Русский язык
	2
	Евдокимова Л.С.

	4
	Волков Роман
	7а
	Математика
	3
	Салькова Л.А.


   В целом результаты школьного тура предметных олимпиад говорят о невысоком уровне подготовки учащихся к выполнению нестандартных заданий, т.к. немногие учителя систематически готовят ребят целенаправленно, зачастую проводят только разовые консультации и предлагают работать самостоятельно.
6.6. Анализ воспитательной работы учреждения
Воспитательная работа  в 2009-2010 учебном году проводилась по следующим направлениям:
· Гражданско-патриотическое
· Спортивно-оздоровительное
· Профилактика правонарушений.

· Экологическое 
· Развитие самоуправления.

· «Семья».

· «Колыбель талантов».
Гражданско-патриотическое направление.

В этом направлении педагогами и обучающимися школы проделана большая работа. В сентябре 2009 года команда школы под руководством педагога-организатора ОБЖ Амелиной И.В. приняла участие в ежегодных соревнованиях «Школа безопасности» и показала отличный результат: 1 место в соревнованиях «Посты РХН» (Оказание медицинской помощи). 

 С целью  профилактики детского дорожно-транспортного травматизма  в школе  создан  отряд ЮИД (руководитель И.В. Амелина).  Члены отряда регулярно проводят занятия по ПДД с обучающимися начальной школы, организуют игры и викторины, выступают с агитбригадой. 

В ноябре 2009 года обучающиеся 6б класса (классный руководитель Чабан М.Н.) приняли участие  в муниципальном конкурсе агитбригад «Готовность 01» . Результат участия -  II место среди агитбригад  школ городского округа Домодедово.
Традиционными стали мероприятия:

- конкурс стенгазет «Служба ратная, служба солдатская»; 
- торжественный прием обучающихся  в пионеры ; 
- «Вахта памяти», посвященная Дню Победы; 
- трудовые и экологические десанты; 
- военно-спортивная игра «Зарница». 
В муниципальном конкурсе  «Зарница» команда школы получила грамоту  и ценный приз в номинации «За лучшую песню». 

10 марта 2010 года на базе нашей школы прошел семинар для заместителей директоров по воспитательной работе по теме: «Патриотическое воспитание как одно из направлений развития гармоничной личности».  Учителя школы  подготовили открытые мероприятия, которые получили высокую оценку  участников семинара.
Проходят встречи с ветеранами войны и труда, традицией  школы стал  праздник «От всей души», на котором  чествуются ветераны, проживающие на территории Растуновского территориального округа.  Организуются встречи с выпускниками школы, которые служили или служат в «горячих точках».  Память о погибших односельчанах, выпускниках школы бережно хранится сегодняшними школьниками. Оформлены альбомы-воспоминания земляков-ветеранов участников войны. 
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В 2009-2010 учебном году  школьный краеведческий музей обрел вторую жизнь. В настоящее время руководителем школьного краеведческого музея является Евстигнеева Светлана Валентиновна. Родина начинается со знания истории места: села или города, в котором человек живет. Че​ловек должен если не почитать, то хотя бы ува​жать традиции родных мест. В связи с этим  была создана новая  экспозиция, посвященная  родному краю   «Растуново: вчера, сегодня, завтра». 

К 65-летию Великой  Победы  в школьном краеведческом музее  создана экспозиция  «Ступени победы», в которой отображены основные этапы Великой Отечественной войны: защита Москвы, оборона Ленинграда, Сталинградская и Курская битвы. И высшая ступень войны -  взятие Берлина, водружение Знамени Победы на Рейхстаг. Учащиеся краеведческого кружка подготовили и провели экскурсии на следующие темы:

- обзорная экскурсия по музею;

- Растуново: прошлое и настоящее;

- подвиг В. Талалихина;

- героизм как проявление патриотизма:   Е. Засоркин, Н. Грибашов;

- ступени Победы;

- наш край в годы Великой Отечественной войны.
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Работа школьного краеведческого музея имеет большое значение в познании учащимися истории Отечества, героической летописи нашего народа, его культуры. И именно в  наших силах сделать так, чтобы каждый учащийся бережно хранил память о Великой Отечественной войне, героическом прошлом нашего народа и с гордостью преумножал славу своей страны.

Спортивно-оздоровительное направление.

За указанный период в школе проведена большая и плодотворная спортивная работа под руководством педагога-организатора по спортивной работе Газиянца  С.А.  Большинство обучающихся проявили себя на занятиях по физической культуре, в спортивных секциях, на соревнованиях не только школьного, но и районного, областного масштаба. Впервые за многие последние годы наша школа выступила во всех видах районной спартакиады школьников. В российских соревнованиях наши бегуны приняли участие, но призовых мест не заняли.

К работе в данном направлении относятся и проводимые регулярно День здоровья и День гражданской обороны, проведение месячника «За здоровый образ жизни», работа спортивных секций, товарищеские встречи с командами других школ и военнослужащими военных частей, работа школьного санпоста.

При проведении Дней ГО  оргкомитетом разрабатывается план основных мероприятий, который включает в себя теоретические занятия и разнообразные  спортивные эстафеты (легкоатлетические дисциплины, стрельбу, преодоление полосы препятствий, спортивные игры). Программа этих дней очень разнообразна и насыщена, дети с большим удовольствием принимают участие в их проведении и в качестве инструкторов на этапах и в качестве членов соревнующихся команд.

Газиянцом  С.А. в этом учебном году было организовано много товарищеских встреч по мини-футболу, пионерболу, баскетболу с командами Добрыниховской, Ильинской, Гальчинской школ. Команда нашей школы по мини-футболу участвовала в районных и областных соревнованиях. Результатом соревнований стало 1 место в районных соревнованиях и 4 место в областных соревнованиях по  мини-футболу. 
Профилактика правонарушений.

Работа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних является одним из звеньев системы комплексной работы по выполнению закона РФ «О системе работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних». Педагогическим коллективом школы при координации социального педагога А.В. Трушиной в течение года ведется регулярная социально-педагогическая работа с обучающимися «группы риска» и семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации. Оказывается социально-психологическая помощь учителям и классным руководителям в работе с этой группой учащихся и родителями,  проводятся консультации с подростками, их родителями и педагогами по вопросам межличностных отношений, семейной ситуации, обучения. На каждого ребенка ведется личное дело, в котором есть характеристика ребенка, записи наблюдений и бесед, результаты социально-психологических исследований. Многие  учащиеся, состоящие на ВШУ, посещают объединения дополнительного образования и спортивные секции. Проводятся  индивидуальные консультации с родителями, педагогами с целью помочь взрослым понять половозрастные и индивидуально-психологические  особенности подростков, а также индивидуальные беседы с подростками, постоянный контроль успеваемости, посещаемости и информирование родителей. К работе с подростками и семьями привлекаются школьный психолог Т.М. Крапчатова, специалисты центра «Семья», инспекторы ОДН, общешкольный родительский комитет. Проводятся совместные с работниками милиции рейды по проверке режима дня обучающихся «группы риска». Вопросы обучения обучающихся «группы риска» обсуждаются на педагогических советах, в том числе «малых», заседаниях общешкольного родительского комитета. С обучающимися этой группы проводят индивидуальные беседы сотрудники ИПДН.  Для детей и подростков проводятся классные часы и беседы: «Сделай себя сам» в 6-х классах, «Научи себя учиться» в 7 – 8 классах, «Шалость. Злонамеренный поступок. Вандализм.» в 5 – 6 классах, «Гражданином быть обязан» в 7-х классах,  по проблеме табакокурения, посвященные Международному Дню отказа от курения в 6 – 8 классах.
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Беседы по правовому воспитанию в 1 – 11 классах согласно плану правового лектория: по изучению конвенции о правах ребенка, государственных символов и конституции РФ, уголовного и административного законодательства РФ; классные часы по профориентации в 8-х классах «Судьба – не случайность, а предмет выбора»,  «Технология успеха» в 8 классах. Классные часы «Остановись у преступной черты», «Преступность несовершеннолетних проходят с участием инспекторов ПДН. В рамках педагогического лектория  социальным педагогом подготовлены выступления на общешкольных  родительских собраниях: «Система профилактики в школе», «Разрешение детско-родительских конфликтов». Шумилкина Виктория, обучающаяся 5б класса, принимала участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Права человека глазами ребенка» и заняла 1 место среди обучающихся 5-7 классов.

Экологическое направление.

Экологическое воспитание является одним из способов воспитания у детей таких нравственных качеств, как уважение к другим, терпимость, умения сопереживать и сотрудничать, познавать историю своего края, региональные особенности.

Углубление современного социально-экологического кризиса ведет к разрушению среды жизни человека, экологическим болезням, бедствиям и катастрофам. Человечество стоит перед проблемой выживания, и эта проблема связана не с объективными природными условиями, а с характером поведения человека в природе. Степень включенности в социальную жизнь определяют ценностные установки. Именно это необходимо для формирования ответственного сознания личности, общество задает по средствам воспитания и образования. Именно в воспитании личности школьника находят свое отражение глобальные проблемы экологизации  деятельности людей.

Ученики нашей школы вместе с преподавателями много времени и сил отдают благоустройству  территории.   Организовано  проведение ОПТ  на закрепленных  за классом территориях. 17 апреля 2010 года в рамках общегородского мероприятия был проведен субботник. Со 2 половины апреля рыхлим почву и окапываем деревья и кустарники, обновляем газоны и разбиваем новые клумбы. В первой декаде мая идут работы по побелке деревьев и покраске бордюров, высеиваются цветочные культуры и высаживается в грунт рассада.

Работа по благоустройству  проводится  в течение всего учебного  года и радует глаз, когда подходишь к зданию школы и видишь чисто подметенные дорожки, подстриженный кустарник и цветочные клумбы.

Под руководством Л.С. Журкиной работает объединение дополнительного образования “Экология и мы”. Работа учащихся ведётся по различным направлениям: защита природной среды (подкормка птиц в зимний период, изготовление кормушек, борьба с мусором); пропаганда охраны природы (беседы, изготовление плакатов); исследование природной среды. Участие школьников в исследовании природной среды поднимает природоохранительную работу детей на высокий уровень. Главной задачей работы объединения является развитие познавательной активности и творческих способностей учащихся в процессе изучения родного края. За этот период ребята приняли участие в различных экологических мероприятиях (школьного, районного и областных уровней). Л.С. Журкина участвовала в 4 муниципальной научно-практической конференции педагогических работников городского округа Домодедово «Создание здоровьесберегающего пространства для целостного формирования личности школьника».

 В акции  «Каждой пичужке – свою кормушку» активное участие приняли   «Светлячки» нашей школы. 
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Развитие самоуправления.

Смысл школьного самоуправления прежде всего состоит в том, чтобы дети включались в процесс руководства и исполнения, приобретали личный опыт демократических отношений, общественной деятельности.

Формула самоуправления: «Каждое дело сами придумываем, сами выполняем, сами оцениваем». Принципы самоуправления: самостоятельность, активность, трудолюбие и творчество, участие, равенство, настойчивость. Самоуправление ученического коллектива базируется на принципах периодической сменяемости актива, коллективного планирования и коллективного анализа общей деятельности, отношений и поступков, успехов и неудач, а главное – извлечение уроков на будущее развитие коллектива. Подготовка и проведение школьных мероприятий (КТД) осуществляется через общественные детские организации «Светлячки», пионеры, «Союз деятельных». Основной их задачей является организация активной общественной деятельности учащихся. Для подготовки КТД  создается совет дела, в состав которого входят все желающие. 
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Все школьные мероприятия будь то организация и проведение праздника или рейд по проверке внешнего вида проводились одинаково активно обучающимися разных ступеней: старшие ребята контролировали и оказывали помощь пионерам, а те в свою очередь «Светлячкам». Работа этих организаций всегда была слаженной. Так, например, при подготовке и проведении школьного слета отрядов ЮИД «светлячков», которые принимали участие в этом мероприятии впервые, готовили и консультировали пионеры – активные члены школьного отряда ЮИД. Рекомендации для своей работы они получали от старшеклассников, которые в свое время тоже неоднократно занимались этим видом деятельности. Хочется отметить, что по сравнению с прошлым годом, активность членов «Союза деятельных» в работе с младшими школьниками стала намного больше. 

Направление «Семья».

  
Вовлечение родителей в управление школой, привлечение их к решению важнейших школьных проблем -  важнейшая часть работы ОУ. Развитие взаимосотрудничества между школой и семьей, совместное  изучение личности ребенка и его психофизиологических   особенностей,  консолидация  сил по воспитанию   детей и молодежи – главная цель работы в этом направлении. Организуя работу, мы ставим перед собой следующие задачи: активное вовлечение родителей в воспитательный процесс через проведение совместных мероприятий; повышение  педагогической  культуры  родителей  через  организацию родительского  всеобуча; выявление и предупреждение асоциально – аморального поведения   родителей; заинтересованность сторон в изучении ребенка, раскрытии и  развитии в нем  лучших качеств и свойств. И в результате хотим добиться отсутствия конфликтности, "мирное" разрешение проблем между учащимися и их родителями; устойчивости в поведении детей, тесного  взаимодействия  семьи  и  школы; повышения степени удовлетворенности родителей результатами работы школы и классного руководителя. А для этого в ходе наблюдений, бесед, тестирований, анализов детских рисунков и рассказов о семье педагогами школы изучаются семьи обучающихся. При необходимости оказывается помощь детям и родителям школьным педагогом-психологом, социальным педагогом, учителями. Практическая работа с родителями осуществляется в ходе индивидуальных бесед, консультаций, посещения семей, организации родительских лекториев и совместных праздников.

Большую помощь в организации воспитательной работы оказывает педагогическому составу общешкольный родительский комитет бессменным председателем которого является Л.Ю. Петрунина Члены ОРК оказывают помощь при подготовке и проведении  массовых мероприятий, при проведении рейдов «Подросток», «Внеурочная занятость», принимают активное участие в общении с обучающимися, заслуживающими особого внимания.

Все педагоги школы поддерживают тесные отношения с родителями обучающихся. На классных и общешкольных родительских собраниях поднимаются жизненно важные вопросы: обеспечение безопасности детей, профилактика правонарушений, организация досуга и т.д. Но в большей степени взаимосвязь родительского коллектива и педагогов проявляется при организации совместных праздников. Родители с огромным удовольствием принимают участие в подготовке и проведении театрализованных представлений. 

«Колыбель талантов».

Результатом воспитательной работы по всем вышеописанным направлениям является активная жизненная позиция многих обучающихся нашей школы. Эти дети не только помощники в организации общешкольных дел, но и их активные участники, а также участники районных мероприятий.

Свои способности и таланты ребята проявляют в работе школьных и внешкольных объединений дополнительного образования. С большим желанием учащиеся посещают объединения художественно-эстетической направленности. Объединение «Русские узоры» (руководитель А.М. Пичунина) школьная изостудия на протяжении всего года проводила выставки, которые пользовались огромным успехом. На занятиях, знакомясь с разной техникой изобразительного искусства, дети изготовляют настоящие «шедевры», которыми украшена школа и которые принимают участие в районных конкурсах. 

С не меньшим желанием посещают обучающиеся объединение «Рукодельница» (руководитель В.П. Волкова). На занятия ходят не только девочки, но и мальчики, которые замечательно справляются с бисером и изготовляют интересные поделки и сувениры. Объединение «Бисероплетение» награждено за активное участие, трудолюбие, творческий подход и бережное отношение к традициям родного края. Работы членов этого объединения приняли участие в ежегодном конкурсе декоративно-прикладного творчества  «Цветы России - 2010» и Любисавлевич Зорица , Любисавлевич Милица стали победителями в номинации «Сохранение традиций». Руководитель объединения Валентина Павловна Волкова награждена грамотой за плодотворную работу по развитию творческих способностей подрастающего поколения и сохранение традиций родного края.

Велика активность наших учеников и в различных культурно-массовых мероприятиях. С большим удовольствием и интересом они готовятся к играм КВН. Несмотря на то, что в этом учебном году наша команда (руководитель С.В. Бакчеева) не вышла в финал, ребята отлично выступили в 1/4, набрав большее количество баллов среди команд Добрыниховской, Повадинской и Барыбинской школ. 

Хороший результат показала Микитич Анастасия  в районном конкурсе «Ученик года – 2010». Пройдя успешно все отборочные туры, она вышла в полуфинал.

В завершении анализа хотелось бы отметить тех педагогов, кто наиболее удачно смог организовать свою работу в воспитательном процессе. Это социальный педагог А.В. Трушина, педагог - организатор по спортивной работе С.А. Газиянц, педагог- организатор А.В. Шолик, С.В. Бакчеева, и классные руководители: Н.Н. Лукоянова, А.Ю. Щербакова, М.И. Попова, Л.С. Евдокимова, Л.А. Салькова, Л.С. Журкина, В.П. Ермакова, Г.А. Ермачкова, С.В. Грошева. Анализируя воспитательную работу за 2009-2010 учебный год, можно поставить перед педагогическим коллективом школы следующие задачи:

· продолжить работу по развитию самоуправления через детские и молодежные общественные организации,

· активизировать деятельность объединений дополнительного образования, 

· создать условия для самореализации и саморазвития каждого ребенка.
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7 . Приоритетные направления в работе учреждения
Современная педагогика связывает воедино три процесса: обучение, воспитание и развитие личности школьника, которые оказывают влияние на интеллектуальное развитие школьников. Профессор, доктор педагогических и философских наук В.А. Акиндинов убежден, что в 70% случаев дети при рождении наделены сходными задатками, а вот способности появляются лишь у тех детей, которые смогли их развить, но не самостоятельно, а в тесном сотрудничестве «родители – школа – дети». В числе интересных фактов, освещенных профессором, оказывается, что более двух третей не успевающих потенциально способны, но эти способности не получили развития по разным причинам. Вероятно, одной из таких причин явилось неумение вовремя оказать поддержку ребенку в его развитии.
Ученые сегодня единодушны в том, что каждый человек владеет огромным множеством возможностей, хранящихся в нем в виде задатков. Известна мысль ученого Н.Дубинина о том, “что любой человек, сколько бы гениальным он ни был, в течение жизни использует не более одной миллиардной доли тех возможностей, которые представляет ему мозг”.
Таланты рождаются не часто, а гениев вообще за всю историю человечества насчитывается не более 400. Массовая школа обычно сталкивается с проблемой раннего выявления и развития способностей ученика.

Поэтому, рассуждая о системе работы с детьми, хотелось бы подчеркнуть мысль о работе со всеми детьми, то есть о максимальном развитии умений, навыков, познавательных способностей.
Жизнь требует от школы подготовки выпускника, способного адаптироваться к меняющимся условиям, коммуникабельного и конкурентоспособного. Именно это имел в виду психолог и писатель Г.Томпсон, говоря: “Способности – объяснение вашего успеха”.
Отсюда возникает необходимость создания целостной системы работы с детьми, имеющими различные способности в условиях общеобразовательной школы.

Главная цель работы школы – выявление и развитие способностей учащихся на всех этапах обучения, создание для ребенка условий успешности, в которых гарантируется реализация его творческого потенциала на основе свободного выбора образовательных программ.
В качестве приоритетных направлений деятельности коллектива школы выделим следующие:
1. Формирование у каждого учащегося при обучении в гимназии установки «успешности» как первого шага к достижению поставленных им целей. 

2. Совершенствование системы образования через создание оптимальных условий для выявления и развития интеллекта и разносторонних способностей учащихся: 

· обеспечение стандарта базовых знаний учащихся; 

· создание системы внеурочной работы, дополнительного образования учащихся; 

· развитие массовых, групповых и индивидуальных форм внеурочной деятельности; 

· совершенствование системы исследовательской работы учащихся. 

3. Повышение информационно-коммуникационной компетенции кадров и педагогического мастерства учителей в области применения инноваций
Задачи   школы  на  2010-2011 учебный год
В соответствии с Программой развития  школы  на 2008–2012  годы и на основании анализа деятельности в предыдущий период педагогическому коллективу предстоит, сохранив накопленный опыт работы, решить в ближайшем будущем следующие задачи:

1. Продолжить работу  по  внедрению  обновленных образовательных стандартов в начальных классах.
2.  Активизировать работу по построению в школе  системы поиска и развития талантливых детей:

· проектная и НИР  обучающихся; 

· предметные олимпиады, конкурсы, марафоны и др.; 

· увеличить количество  учащихся, охваченных кружковой и секционной работой.
3.  Активизировать работу над созданием  портфолио талантливых детей.
4. Продолжить работу по развитию творческого потенциала педагогов школы в форме:

· курсовой подготовки по предмету, в области ИКТехнологий (не менее 25% от списочного состава); 

· участия в профессиональных конкурсах «Учитель года», «Классный руководитель года», смотрах открытых уроков, выступлений на семинарах, конференциях, форумах и др.; 

· стимулирования, в т.ч. финансового, учителей, применяющих на практике современные педагогические технологии, в т.ч. ИКТехнологии; 

· презентации опыта работы лучших педагогов школы  в СМИ, профессиональных изданиях, сайтах. 

5. Повысить качество знаний учащихся на  3-5% на средней и старшей ступенях обучения:

· учителям повысить качество работы на уроке, используя различные современные и наиболее эффективные для данной группы учащихся методы и формы обучения; 

· заместителям директора совершенствовать систему мониторинга знаний учащихся, проводить независимую диагностику уровня подготовки ребят по предмету; 

· расширить работу по взаимодействию учителей 4-х классов и среднего звена с целью более успешного прохождения периода адаптации ребят в 5 классе. 
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Балабин Николай Михайлович


заместитель директора по  безопасности, 


 стаж административной работы  1 год
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Чабан Марина Николаевна


заместитель директора по  ВР, 


I квалификационная  категория,


 стаж административной работы  1 год
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Евдокимова Людмила Сергеевна


заместитель директора по  УМР, 


I квалификационная  категория,


 стаж административной работы  1 год
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Петрова Надежда Михайловна


заместитель директора по  УВР, 


I квалификационная  категория,


 стаж административной работы  2 года








�





Федосеева Оксана Владимировна


заместитель директора по  УВР, 


I квалификационная  категория,


 стаж административной работы  4 года





                                  





I квалификационная категория





                                          I квалификационная категория, 





                                   учитель математики, 





I квалификационная категория
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директор   Федорова Елена Петровна,


 I квалификационная категория,  


стаж административной работы – 9 лет











Сергеева Наталья Ивановна


заместитель директора по  АХР, 


 стаж административной работы  6  лет











Полное наименование учреждения:


Муниципальное общеобразовательное учреждение


Зарёвская  средняя  общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов





Тип: общеобразовательное учреждение


Вид: средняя общеобразовательная школа


статус учреждения:  школа с углубленным изучением отдельных предметов





Адрес школы: 142062, Московская область, Домодедовский р-н, с. Растуново ул. Мирная стр.1


Телефон: 8(496)79-61-272


E-mail: � HYPERLINK "mailto:zarschool@rambler.ru" ��zarschool@rambler. ru�


сайт: http://zariaschool.ucoz.ru


Учредитель: Администрация городского округа Домодедово.


Лицензия  на  право  ведения образовательной деятельности:  


А № 275632, регистрационный № 62167, дата выдачи: 15.05.2008г действительна по 01.12.2010 г.


    Свидетельство о государственной аккредитации: 


серия АА  № 149523, дата выдачи: 14.05.2009 г., регистрационный номер 3423
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ДАРИ СЕБЯ ДЕТЯМ, ДАРИ БЕЗ ОСТАТКА!
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